
 
 
 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนากระตาม 
เรื่อง  การใชข้้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
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 ตามท่ีสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนากระตาม ได้มีมติให้ความเห็นชอบร่าง
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ในการประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนากระตาม สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 3 ประจ าปี 2560 เมื่อวันท่ี 25 
สิงหาคม  2560  และนายอ าเภอท่าแซะได้อนุมัติร่างข้อบัญญัติดังกล่าวแล้ว เมื่อวันท่ี 15 
กันยายน  2560 นั้น 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552 มาตรา 87 ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงหมาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 16 และข้อ 39 องค์การบริหารส่วนต าบลนากระตาม จึงขอประกาศใช้
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และสามารถเข้าตรวจดู
รายละเอียดได้ที่เว็บไซต์  http://www.nakratham.go.th 

 ท้ังนี้ ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560 
  
 ประกาศ ณ วันท่ี  19  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2560 
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( นายประทีป  แสงจันทร์ ) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลนากระตาม
อําเภอ ท่าแซะ   จังหวัดชุมพร

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 30,475,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,286,450 บาท
งบบุคลากร รวม 5,624,520 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,657,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตําบลและรองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,972,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
รองประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,967,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,270,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ในสํานักงานปลัด

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงินปรับเพิมตามคุณวุฒิ ให้
แก่พนักงานส่วนตําบลในสํานักงานปลัด และเงินค่าตอบแทนรายเดือน
ตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล และหัวหน้า
สํานักปลัด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 427,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง เงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
ในสํานักงานปลัด

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างใน
สํานักงานปลัด
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งบดําเนินงาน รวม 1,576,430 บาท
ค่าตอบแทน รวม 185,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 65,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่บุคคลซึงปฏิบัติงานในภารกิจต่างๆ 
อันเป็นประโยชน์แก่ อบต. ตามคําสัง หรือได้รับมอบหมายจากอบต.
ตังไว้ 5,000 บาท

2. เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน (เงินรางวัลประจําปี) ทีต้องเบิก
จ่ายตามทีกฏหมายกําหนดให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างใน
สํานักงานปลัด  ตังไว้  60,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เพือปฏิบัติงาน
ในภารกิจต่างๆ นอกเวลาราชการตามคําสัง หรือได้รับมอบหมายจาก
องค์การบริหารส่วนตําบล

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิในสํานักงานปลัด
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลใน
สํานักงานปลัด

ค่าใช้สอย รวม 802,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 187,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของ
นายก อบต., รองนายก อบต., เลขานุการนายก อบต., สมาชิกสภาฯ,
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ตังไว้   50,000  บาท

2. เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลหรือเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ เช่น ค่าล้างรูป ค่าเข้าเล่มปกหนังสือ ค่าทําสือประชาสัมพันธ์
ค่าซักฟอก ค่าเก็บขยะ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าทําความสะอาดรถยนต์
ส่วนกลาง ค่ารักษาความปลอดภัยสถานที ค่าติดตังไฟฟ้ารวมถึงการ
ปรับปรุงระบบไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ เครืองปรับอากาศ ฯลฯ  
ตังไว้  50,000  บาท

3. ค่าจ้างเหมาทําควาสะอาดอาคารทีทําการ อบต.นากระตาม 
เพือทําความสะอาดอาคารสํานักงานและบริเวณอบต.นากระตาม  
ตังไว้  87,000  บาท (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 61 ลําดับที 7)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 45,000 บาท
1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร
เครืองดืม ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองกับการเลียงรับรอง รวมทังค่าบริการใน
การต้อนรับผู้มานิเทศงาน ตรวจงาน เยียมชม ศึกษาดูงาน  
ตังไว้  40,000  บาท

2. ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือคณะ
อนุกรรมการต่างๆ เพือจ่ายเป็นค่าอาหารและเครืองดืม เครืองใช้ในการจัด
เลียงรับรองและค่าบริการอืนๆ ทีเกียวเนืองกับการรับรองการประชุมสภา
ท้องถิน คณะกรรมการหรืออนุกรรมการทีได้รับการแต่งตังตามกฎหมาย
หรือระเบียบกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมร่วมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินหรือรัฐวิสาหกิจ เอกชน รวมทังผู้ร่วมประชุม
อืนๆ และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงเข้าร่วมประชุม  
ตังไว้  5,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจดโดเมน/โฮสติง จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าโดเมน/โฮสติง เพือประชาสัมพันธ์เวปไซต์ อบต.
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการพัฒนาสัญจร จํานวน 45,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาสัญจร เนืองในวันสําคัญ
ต่างๆ  สําหรับจ่ายเป็นค่าอาหารและเครืองดืม ค่าป้ายไวนิล ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมหรือค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืนในการจัดกิจกรรม
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําเอกสาร วารสาร อบต. จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําเอกสาร วารสาร แผ่นพับ ฯลฯ ของอบต.
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตังองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตังสมาชิกสภาฯ ผู้บริหาร ตามที
คณะกรรมการการเลือกตังกําหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา และกรณีแทน
ตําแหน่งทีว่าง)
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนา จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักหรือค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง นายก อบต. รองนายก อบต. 
เลขานุการนายก อบต. สมาชิกสภาฯ สมาชิก อปพร. หรือผู้ทีได้รับ
สิทธิเบิก ฯลฯ
ค่าใช้จ่ายในการรังวัดสอบเขตพืนทีสาธารณประโยชน์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดสอบเขตพืนทีสาธารณประโยชน์ที 
อบต.ดูแลรับผิดชอบ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินในสํานักงานปลัด หรือทีขอ
สนับสนุนมาใช้ในการปฏิบัติงานเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 310,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ หมึกเครืองถ่าย
เอกสารและเครืองโทรสาร ปากกา ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ แฟ้ม นําดืม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ ของสํานักงานปลัด

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสิงของวัสดุไฟฟ้า เช่น ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน
หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ถ้วนชาม ช้อนส้อม แก้วนํา  
ผ้าปูโต๊ะ ผงซักฟอก ถังขยะ ฯลฯ  

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ก๊อกนํา สายนํา ท่อนําและอุปกรณ์
ประปา ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ายางรถยนต์ แบตเตอรี หัวเทียน ไขควง นอตและสกรู ฯลฯ
ของยานพาหนะทีอยู่ในความรับผิดชอบของอบต.

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันดีเซล เบนซิน นํามันเครือง นํามันหล่อลืน สําหรับ
เครืองตัดหญ้า รถยนต์ รถจักรยานยนต์ และรถยนต์อืนหรือพาหนะอืนที
อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.หรือทีขอสนับสนุนมาใช้ปฏิบัติงาน 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี เมมโมรีการ์ด รูปสีหรือ
ขาวดําทีได้จากการล้าง อัดขยาย ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  (Diskette,Folppy
Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digtal Video Dise)
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนืองเครือง
อ่านบันทึกข้อมูลต่างๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ทีมีราคา
หน่วยหนึงไม่เกิน  20,000  บาท  เครืองอ่านข้อูลแบบซีดี (CD-ROM) 
จอรับภาพแบบต่างๆ หมึกพิมพ์ ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 279,430 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 160,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วน
ตําบล อาคาร สถานทีต่างๆ ทีองค์การบริหารส่วนตําบลต้องรับผิดชอบใน
ภาระค่าใช้ไฟฟ้า 

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วน
ตําบล อาคาร สถานทีต่างๆ ทีองค์การบริหารส่วนตําบลต้องรับผิดชอบ
ในภาระค่าใช้นําประปา

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้โทรศัพท์ในราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 1,430 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปรษณีย์ 
ค่าลงทะเบียน ค่าไปรษณียบัตร ค่าจัดส่งจดหมาย ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ตของสํานักงาน 
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งบลงทุน รวม 65,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 65,500 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับสํานักงานพร้อมเครืองพิมพ์ จํานวน 23,900 บาท

1. เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19
 นิว) ตังไว้ 16,000 บาท
- มีหน่วยประมวล (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดีกว่า จํานวน 1
 หน่วย
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive)  ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย

2. เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา ชนิด Network แบบ
ที 1 (27 หน้า/นาที) ตังไว้ 7,900 บาท
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 64 MB
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- สามารถใช้ได้กับ A4 , Letter , Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณ์พืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560 (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 หน้า 81 ลําดับที 5)

จัดซือเครืองสํารองไฟ จํานวน 11,600 บาท
เพือจัดซือเครืองสํารองไฟ ขนาด 1 KVA จํานวน 2 เครือง
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 1 KVA (Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจําปี พ.ศ. 2560 (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 81 ลําดับที 7)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินในสํานักงานปลัด หรือทีขอ
สนับสนุนมาใช้ในการปฏิบัติงานเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
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งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท
- ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึงมิ
ใชเพือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ทีดิน และ/หรือสิงก่อสร้าง
  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการทําโครงการวิจัยเชิงสํารวจความพึงพอใจ
ของประชาชนผู้รับบริการของอบต.

งานบริหารงานคลัง รวม 2,462,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,767,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,767,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,725,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการคลัง
งบดําเนินงาน รวม 660,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 323,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 80,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง คณะกรรมการตรวจ
การจ้าง คณะกรรมการจัดซือจัดจ้างผู้ควบคุมงาน  ตังไว้  20,000 บาท

2. เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน (เงินรางวัลประจําปี) ทีต้องเบิก
จ่ายตามทีกฎหมายกําหนดให้แก่พนักงานส่วนตําบล  
ตังไว้  60,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วน
ตําบลทีปฏิบัติหน้าทีตามคําสังของอบต.

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
ค่าใช้สอย รวม 235,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 75,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ
ของพนักงานส่วนตําบล ตังไว้   50,000  บาท

2. เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลหรือเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ เช่น ค่าล้างรูป ค่าเข้าเล่มปกหนังสือ ค่าทําสือประชาสัมพันธ์ 
ค่าซักฟอก ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ  ตังไว้  25,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําข้อมูลผู้ครอบครองทีดิน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการถ่ายเอกสาร ค่าคัดลอก ค่าธรรมเนียมการ
ขอค่ากระดาษ หรือค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการขอข้อมูลจากหน่วยงาน
ทีเกียวข้อง
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าทีพัก ค่าพาหนะและค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นตาม
ระเบียบของพนักงานส่วนตําบล
โครงการปรับปรุงการจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงการจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินในกองคลัง หรือทีขอ
สนับสนุนมาใช้ปฏิบัติงานเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ  ปากกา  
แฟ้ม ฯลฯ ของกองคลัง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี เมมโมรีการ์ด รูปสีหรือ
ขาวดําทีได้จากการล้าง อัดขยาย ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  (Diskette,Folppy
Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digtal Video Dise)
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนืองเครือง
อ่านบันทึกข้อมูลต่างๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ทีมีราคา
หน่วยหนึงไม่เกิน  20,000  บาท  เครืองอ่านข้อูลแบบซีดี (CD-ROM) 
จอรับภาพแบบต่างๆ หมึกพิมพ์ ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 12,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปรษณีย์ 
ค่าลงทะเบียน ค่าไปรษณียบัตร ค่าจัดส่งจดหมาย ฯลฯ

งบลงทุน รวม 35,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 35,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินในกองคลัง หรือทีขอมา
สนับสนุนมาใช้ในการปฏิบัติงาน เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 217,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 217,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในการ
ปฏิบัติหน้าทีป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
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ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความ
สงบภายใน สําหรับจ่ายเป็นค่าจัดเตรียมสถานทีช่วยเหลือผู้ประสบภัย ค่า
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยก่อนเกิดเหตุ ขณะเกิดเหตุและหลังเกิดเหตุ อุปกรณ์
ยังชีพ ค่าเช่าเหมา ค่านํามันเชือเพลิงและหล่อลืน ค่าซ่อมแซม ค่าเบียเลียง
เจ้าหน้าที ฯลฯ
ค่าใช้จ่ายในการตังจุุดตรวจและบริการประชาชนในช่วงเทศกาลสําคัญ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตังจุดตรวจและให้บริการประชาชนใน
ช่วงเทศกาลสําคัญ เช่น ค่าอาหารเครืองดืม ค่าวัสดุในการตังจุดตรวจ
จุดบริการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 27,000 บาท
วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุดับเพลิง เช่น สายยางดับเพลิง,หัวปืนฉีดนํา,
ถังดับเพลิง,นํายาดับเพลิง,ลูกบอลดับเพลิง ,วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืนๆ ทีไม่เข้าลักษณะอืนและประเภทตามวิธีงบ
ประมาณ เป็นวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ต่างๆ เช่น กรวยจราจร กระบองไฟ ไฟฉาย เสือสะท้อนแสง เสือชูชีพ ฯลฯ

แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,089,000 บาท
งบบุคลากร รวม 729,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 729,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 219,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่ครูผู้ดูแลเด็ก เงินปรับปรุงเงินเดือน หรือเงิน
ได้ตามสิทธิทางราชการ

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงินปรับเพิมตามคุณวุฒิ 
ให้แก่ครูผู้ดูแลเด็ก

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 420,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
ครูผู้ดูแลเด็ก

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างครูผู้ดูแลเด็ก
งบดําเนินงาน รวม 808,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 63,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 53,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน (เงินรางวัลประจําปี) ทีต้องเบิกจ่าย
ตามทีกฎหมายกําหนดให้แก่ ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
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ค่าใช้สอย รวม 399,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลหรือเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ เช่น ค่าล้างรูป ค่าเข้าเล่มปกหนังสือ ค่าทําสือประชาสัมพันธ์
ค่าซักฟอก ค่าเก็บขยะ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าติดตังไฟฟ้ารวมถึงการ
ปรับปรุงระบบไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ เครืองปรับอากาศ ฯลฯ  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 363,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จํานวน 2 ศูนย์ ดังนี
     - ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านเขาแก้ว  จํานวน 36 คนๆ ละ 20 บาทต่อวัน เป็นเวลา 245 วัน
ตังไว้ 176,400 บาท
     - ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไทรลอด จํานวน 19 คนๆ ละ 20 บาทต่อวัน เป็นเวลา 245 วัน
ตังไว้  93,100  บาท

2. เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 แห่ง
จํานวนเด็ก 55 คน (อัตราจัดการเรียนการสอนรายหัวอัตราคนละ 1,700
 บาทต่อปี  ตังไว้  93,500  บาท
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้วและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด
จํานวน 3 อัตราๆ ละ 2,000 บาท

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านเขาแก้วและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด เพือให้สามาถใช้งาน
ได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 309,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ ปากกา 
ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ แฟ้ม นําดืมสําหรับเด็กเล็ก ฯลฯ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ถ้วนชาม ช้อนส้อม แก้วนํา  
ผ้าปูโต๊ะ ผงซักฟอก ฯลฯ  

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 259,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) ให้เด็กนักเรียนระดับอนุบาล - ป.6
 ทัง 4 โรงเรียน จํานวน 80 คน เป็นเวลา 260 วัน และเด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง จํานวน 55 คน เป็นเวลา 260 วัน

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ก๊อกนํา สายนํา ท่อนําและอุปกรณ์
ประปา ฯลฯ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  (Diskette,Folppy
Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digtal Video Dise)
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนืองเครือง
อ่านบันทึกข้อมูลต่างๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ทีมีราคา
หน่วยหนึงไม่เกิน  20,000  บาท  เครืองอ่านข้อูลแบบซีดี (CD-ROM) 
จอรับภาพแบบต่างๆ หมึกพิมพ์ ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 37,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้วและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้ว และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้โทรศัพท์ในราชการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทร
ลอด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้ว

งบลงทุน รวม 187,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 102,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซือชันวางรองเท้าเด็กเล็ก จํานวน 2 ตัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชันวางรองเท้าเด็กเล็ก จํานวน 2 ตัว ให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้ว (ปราก
ฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 81 ลําดับที 3)    

จัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานเหล็ก ขนาด 4 ฟุต พร้อมเก้าอีสํานักงาน
สําหรับครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1 ชุด ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด 
(ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 81 
ลําดับที 1)    

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
โครงการจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 ศูนย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขนาด
กว้าง 120 ซม. ยาว 240 ซม. จํานวน 2 ป้าย ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไทรลอด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้ว (ปรากฎอยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 51 ลําดับที 4)
จัดซือโทรทัศน์ LED TV ขนาด 40 นิว จํานวน 2 เครือง จํานวน 32,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโทรทัศน์ LED TV ขนาด 40 นิว จํานวน 2 เครือง 
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
เขาแก้ว (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 81
ลําดับที 4)    

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านเขาแก้วและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรลอด เพือให้สามาถใช้งาน
ได้ตามปกติ
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 85,000 บาท
อาคารต่าง ๆ
โครงการก่อสร้างอ่างล้างมือพร้อมก๊อกนําสําหรับเด็กเล็ก จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอ่างล้างมือพร้อมก๊อกนําสําหรับเด็กเล็ก 
จํานวน 2 แห่ง ขนาดกว้าง 0.45 เมตร ยาว 5.00 เมตร รายละเอียด
ตามรูปแบบรายการที อบต. กําหนด ให้กับ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ไทรลอด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้ว (ปรากฎอยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 51 ลําดับที 6)
โครงการติดตังประตูรัวสแตนเลสศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 ศูนย์ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าติดตังประตูรัวแสตนเลสศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขนาดกว้าง
94.75 ซม. สูง 115 ซม. (บานคู่) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ไทรลอด และขนาดกว้าง 96 ซม. สูง 115 ซม. (บานคู่) ให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแก้ว  รายละเอียดตามรูปแบบรายการทีอบต.
กําหนด (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 
หน้า 52 ลําดับที 14)

งบเงินอุดหนุน รวม 365,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 365,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 365,000 บาท

1. อุดหนุนโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนากระตาม ตัง
ไว้ 320,0000 บาท เพือโครงการอาหารกลางวัน สําหรับเด็กนักเรียน
สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) ชันเด็ก
อนุบาลถึงชันประถมศึกษาปีที 6 จํานวน 4 โรงเรียน อัตราคนละ 20
 บาท จํานวน 200 วัน จํานวนนักเรียน 80 คน  (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 52 ลําดับที 8)    

2. อุดหนุนโรงเรียนบ้านละมุ ตังไว้ 45,000  บาท เพือโครงการจัดจ้าง
วิทยากรพิเศษส่งเสริมการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 64 ลําดับที 3)    

งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืม ของรางวัล ค่าจัดสถานที ค่าเช่าเครือง
เสียง ค่าการแสดง ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าเช่าอุปกรณ์การเล่น ฯลฯ
(ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 51  
ลําดับที 1)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 195,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุอืน จํานวน 30,000 บาท
- โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
    เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ ได้แก่ วัคซีนพิษสุนัขบ้า (ปรากฎอยู่
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 53 ลําดับที 3)    

งบเงินอุดหนุน รวม 165,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 165,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 165,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสาธารณสุขมูลฐานประจําหมู่บ้าน หมู่ที 1-11 
หมู่บ้านละ 15,000  บาท จํานวน 11 หมู่บ้าน เพือสนับสนุนงาน
สาธารณสุขของหมู่บ้าน (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 หน้า 67 ลําดับที 26)    

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือผู้ยากไร้ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือผู้ยากไร้ เช่น ชุดอุปกรณ์/
เครืองยังชีพ หรือวัสดุอุปกรณ์อืนๆ ทีจําเป็นในการยังชีพชัวคราว

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,909,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,625,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,625,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,088,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล
เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว เงินเพิมตามคุณวุฒิให้แก่
พนักงานส่วนตําบล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 413,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง เงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 58,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวและเงินเพิมอืนๆ ให้แก่
พนักงานจ้าง
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งบดําเนินงาน รวม 264,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 112,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 65,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่บุคคลทีปฏิบัติงานในภารกิจต่างๆ อัน
เป็นประโยชน์แก่ อบต.ตามคําสังหรือได้รับมอบหมายจาก อบต. 
ตังไว้ 5,000 บาท

2. เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน (เงินรางวัลประจําปี) ทีต้องเบิก
จ่ายตามทีกฏหมายกําหนดให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง 
ตังไว้  60,000  บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่บุคคลทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างปฏิบัติหน้าทีตามคําสังหรือทีได้รับ
มอบหมาย

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 25,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ตังไว้   15,000  บาท

2. เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลหรือเป็นค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ เช่น ค่าล้างรูป ค่าเข้าเล่มปกหนังสือ ค่าทําสือประชาสัมพันธ์ 
ค่าซักฟอก ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ  ตังไว้  10,000  บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนา จํานวน 20,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าใช้จ่ายอืนๆ 
ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างตามระเบียบทีกําหนด

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน หรือทีขอสนับสนุนมาใช้
ปฏิบัติงานเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 95,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครืองใช้สํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างงานทัวไปของ อบต. เช่น แอสฟัสสําเร็จรูป
ยางนํา อุปกรณ์ประปา ตะปู ปูนซีเมนต์ ฯลฯ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล (Diskette,FolppyDisk,
Removable Disk,Compact Disc,Digtal Video Dise)
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเนืองเครือง
อ่านบันทึกข้อมูลต่างๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ทีมีราคา
หน่วยหนึงไม่เกิน  20,000  บาท  เครืองอ่านข้อูลแบบซีดี (CD-ROM) 
จอรับภาพแบบต่างๆ หมึกพิมพ์ ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 2,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปรษณีย์ 
ค่าลงทะเบียน ค่าไปรษณียบัตร ค่าจัดส่งจดหมาย ฯลฯ

งบลงทุน รวม 20,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินในกองช่าง หรือทีขอสนับ
สนุนมาใช้ในการปฏิบัติงานเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

งานไฟฟ้าถนน รวม 4,266,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการค่าติดตังไฟฟ้า ซ่อมไฟฟ้าสาธารณะ 
งบลงทุน รวม 4,176,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 4,176,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายดอนไทรงาม  หมู่ที 1 จํานวน 472,000 บาท
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200.00 
เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร  หนา 0.15  เมตร 
ไหล่ทางหินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมทาง
หลวงชนบท พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตาม
รูปแบบรายการและปริมาณงานที อบต.กําหนด (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 39 ลําดับที 1)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายดอนสะท้อน-ควนมณี หมู่ที  6 จํานวน 472,000 บาท
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200.00 เมตร
หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท  
พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามรูปแบบรายการ
และปริมาณงานที อบต.กําหนด (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 หน้า 41 ลําดับที 21)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไทรลอด-เขาค้อ หมู่ที  7 จํานวน 582,000 บาท
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 200.00 
เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 1,000.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร
ไหล่ทางหินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมทาง
หลวงชนบท พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตาม
รูปแบบรายการและปริมาณงานที อบต.กําหนด (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 42 ลําดับที 28)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายน้อยซ้องพัฒนา หมู่ที  8 จํานวน 596,000 บาท
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 200.00 เมตร
หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 1,000.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท
พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามรูปแบบรายการ
และปริมาณงานที อบต.กําหนด (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี
พ.ศ.2561-2564 หน้า 42 ลําดับที 33)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนาตีนเขา  หมู่ที  5 จํานวน 472,000 บาท
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200.00 เมตร
หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท 
พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามรูปแบบรายการ
และปริมาณงานที อบต.กําหนด (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี
พ.ศ.2561-2564 หน้า 41 ลําดับที 18)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนาบ่อรวม หมู่ที  2 จํานวน 472,000 บาท
ขนาดผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200.00 
เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหินคลุก กว้างข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบมาตรฐานกรมทาง
หลวงชนบท พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตาม
รูปแบบรายการที อบต.กําหนด  (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม ฉบับที 1  หน้า 9 ลําดับที 1)
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายในลุ่ม หมู่ที 11 จํานวน 155,000 บาท
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 65.00 เมตร
หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 260.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
หินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท
พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามรูปแบบรายการ
และปริมาณงานที อบต.กําหนด (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 10 ลําดับที 3) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฏร์ประสงค์ หมู่ที 4 จํานวน 471,000 บาท
ขนาดผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200.00 
เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหินคลุก กว้างข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบมาตรฐานกรมทาง
หลวงชนบท พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตาม
รูปแบบรายการที อบต.กําหนด  (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 5 ลําดับที 2)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฏร์ร่วมใจ  หมู่ที  3 จํานวน 484,000 บาท
ขนาดผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200.00 
เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางหินคลุก กว้างข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบมาตรฐานกรมทาง
หลวงชนบท พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตาม
รูปแบบรายการที อบต.กําหนด  (ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564  หน้า 40 ลําดับที 12)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 75,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 75,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 5,000 บาท
- ค่าใช้จ่ายในการจัดทําประชาคม  ตังไว้  5,000  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําประชาคม การประชุมคณะกรรมการ
หมู่บ้านเพือจัดทําแผนชุมชนและแผนพัฒนาตําบล หรือกิจกรรมอืนทีต้อง
จัดทําประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 หน้า 63 ลําดับที 1)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการเข้าค่ายนักเรียนตําบลนากระตาม "ร่วมใจรักษ์สิงแวดล้อม" จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้าค่ายนักเรียนตําบลนากระตาม "ร่วมใจ
รักษ์สิงแวดล้อม" ได้แก่ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าเช่าเหมารถ ค่าทีพัก ฯลฯ
(ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 59 
ลําดับที 1)

โครงการอบรมกลุ่มทําปุ๋ยหมักปุ๋ยชีวภาพ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้การทําปุ๋ยหมักปุ๋ยชีวภาพ สําหรับ
ประชาชนทัวไป ได้แก่ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และค่าวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นในการอบรม
(ปรากฎอยู่ในเผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 58 
ลําดับที 3)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาตําบลหรือส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันในรายการกีฬาต่างๆ 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 293,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 285,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 285,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 265,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี วัฒนธรรมท้องถิน งานรัฐพิธี
และงานวันสําคัญต่างๆ เช่น งานวันพ่อแห่งชาติ งานวันแม่แห่งชาติ
งานวันปิยมหาราช งานวันกตัญ ู งานแห่เทียนเข้าพรรษา วันเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนกลุ่มโรงเรียนตําบลนากระตาม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าทีพัก ค่าเช่าเหมารถ ค่าอาหารเครืองดืม ค่าวิทยากร  
ค่าป้ายประชาสัมพันธ็ ค่าจัดสถานที และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องใน
การดําเนินการ ฯลฯ (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564  หน้า 54 ลําดับที 13)

งบเงินอุดหนุน รวม 8,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 8,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 8,000 บาท

1. เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอําเภอท่าแซะตามโครงการจัดงาน
วันปิยมหาราช (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564
หน้า 68  ลําดับที 3)  ตังไว้  3,000 บาท
2. เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอําเภอท่าแซะ ตามโครงการจัดงานเฉลิมพระ
เกียรติ เนืองในวโรกาส มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา
12 สิงหาคา 2561 พระบรมราชินีนาถ (วันแม่แห่งชาติ)
(ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564  หน้า 68  
ลําดับที 2)  ตังไว้  5,000  บาท

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 210,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิง
ก่อสร้างของสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้านาพ้อ และสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้า
เขาค้อ เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้า  เช่น มาตรวัด
นํา ท่อ เทปพันเกลียว นํายาประสานท่อ ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันดีเซล เบนซิน นํามันเครือง นํามันหล่อลืน สําหรับใช้
กับสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้านาพ้อและสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้าเขาค้อ

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกําจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ พันธ์พืช ปุ๋ย วัสดุเพาะชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์
พืช เช่น ใบมีด เชือก จอบ เสียม มีดพร้า ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 60,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้านาพ้อและ
สถานีสูบนําด้วยไฟฟ้าเขาค้อ

งบลงทุน รวม 50,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้านาพ้อ 
และสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้าเขาค้อ เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
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แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 324,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาของ 
อบต.นากระตาม เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างเกียวกับกิจการประปาของอบต. เช่น ท่อ มาตร
วัดนํา อุปกรณ์ประปา นํายาประสานท่อ ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสารส้ม คลอรีน วัสดุกรองและวัสดุอืนๆ เพือใช้
ในการปรับปรุงคุณภาพนําประปา

ค่าสาธารณูปโภค รวม 130,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับกิจการประปาของ อบต.นากระตาม
งบลงทุน รวม 104,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 104,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร
จัดซือเครืองสูบนําแบบหอยโข่ง มอเตอร์ไฟฟ้า จํานวน 22,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสูบนําแบบหอยโข่ง มอเตอร์ไฟฟ้า 
สูบนําได้ 450 ลิตรต่อนาที พร้อมอุปกรณ์ จํานวน 2 ชุด รายละเอียดดังนี
1. เป็นเครืองสูบนําแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า
2. ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 2 นิว (50 มิลลิเมตร)
3. สูบนําได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณทีกําหนด
4. ส่งนําได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร หรือประมาณ 30 ฟุต
5. อุปกรณ์ประกอบของเครืองสุบนําและของมอเตอร์ไฟฟ้าต้องมีครบชุด
พร้อมทีจะใช้งานได้ (ตามบัญชีราคามาตรครุภัณฑ์ ปี 2560) ปรากฎอยู่
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 49 ลําดับที 2    

ครุภัณฑ์อืน
จัดซือเครืองสูบนําบาดาลแบบจุ่มใต้นํา พร้อมอุปกรณ์ จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสูบนําบาดาลแบบจุ่มใต้นํา ขนาด 1.5 แรงม้า
พร้อมอุปกรณ์ จํานวน 2 ชุด (ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี 
พ.ศ.2561-2564 หน้า 49 ลําดับที 2)    

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาของ 
อบต.นากระตาม เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 10,938,550 บาท
งบกลาง รวม 10,938,550 บาท
งบกลาง รวม 10,938,550 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 65,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างและ
นายจ้าง ตามทีกฏหมายกําหนด

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,108,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพผู้สูงอายุ
เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,660,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพคนพิการ
เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 6,000 บาท

เพือจ่ายเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 1 รายๆละ 500 บาทต่อเดือน
สํารองจ่าย จํานวน 774,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัย หรือบรรเทาความเดือด
ร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 264,750 บาท
1. เพือตังจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนตําบลนากระตาม  ตังไว้  100,000 บาท
2. เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน 
(กบท.) ตามทีกฎหมายกําหนด  ตังไว้  164,750  บาท

เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายป็นเงินบําเหน็จรายเดือนให้กับลูกจ้างประจําถ่ายโอน 
จํานวน 1 ราย ตามทีกฎหมายกําหนด
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